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คำนำ 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 หมวด 5 ข้อ 27 กำหนดให้
แผนการดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
งบประมาณ รายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการ
ส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ ที่ต้องดำเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในปีงบประมาณนั้น และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6086 ลงวันที่ 19 สิงหาคม 2565  
ได้แจ้งซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2568 แล้ว ให้ดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
ภายใน 30 วัน นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี กรณีหากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ไม่สามารถดำเนินการตามระยะเวลาตามที่กำหนด ให้ขอขยายเวลาต่อผู้บริหารท้องถิ่นและเมื่อได้ประกาศใช้
แผนการดำเนินงานประจำปี พ.ศ. 2568 แล้ว หากปรากฏในภายหลังว่า มีแผนงาน โครงการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หรือหน่วยงานอื่น ที่ดำเนินการในพ้ืนที่ให้ดำเนินการจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติมโดย
ใช้แนวทางตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 1239 ลงวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2565 และ 
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 7344 ลงวันที่ 11 สิงหาคม 2566 ทั้งนี้ การจัดทำ
แผนการดำเนินงานประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น ต้องสอดคล้องกับการดำเนินการตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 

การจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลสะโน เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดใน
พื้นที ่องค์การบริหารส่วนตำบลสะโน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ถือเป็นเครื ่องมือสำคัญในการ
บริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุมการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลสะโนให้เป็นไปอย่าง
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ทำให้ทราบถึงแนวทางการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลสะโน ก่อให้เกิดความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการ
ประสานและบูรณาการทำงานกับหน่วยงานอื่น สามารถจำแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน/โครงการใน
แผนการดำเนินงานประจำปี และเพื่อให้การติดตามและประเมินผลแผนเมื่อสิ้นปีงบประมาณ มีความสะดวก
มากขึ้น  

ทั้งนี้ แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ฉบับนี้ สำเร็จลุล่วงได้ด้วยความ
ร่วมมือจากคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น และการมีส่วน
ร่วมของประชาชนทุกขั้นตอน โดยหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนการดำเนินงานฉบับนี้จะเป็นกรอบและแนวทางการ
พัฒนาที่ตรงต่อความต้องการ สามารถพัฒนาให้เกิดความมั่นคงยั่งยืนและเกิดประโยชน์ต่อการปฏิบัติงานของ
แต่ละส่วนราชการ รวมทั้งส่งผลประโยชน์ต่อประชาชนตำบลสะโนในภาพรวมเป็นสำคัญต่อไป 
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ส่วนที่ 1 บทนำ 
 

1. บทนำ 

แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน
โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงประมาณนั้น 
โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่างๆ ที่ ดำเนินการจริง
ทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงาน
ในปีงบประมาณนั้นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการ
ลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทำงานกับหน่วยงานและจำแนกรายละเอียดต่างๆ 
ของแผนงานโครงการพัฒนา กิจกรรม งานต่าง ๆ รวมถึงครุภัณฑ์ในแผนการดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน  
เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อควบคุมการดำเนินงานขององค์กรปกครอง  
ส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 นำมา
จากงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ที ่เชื ่อมโยง
โครงการ/กิจกรรมสาธารณะในแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) ประจำปี พ.ศ. ๒๕๖8 รวมถึง
งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม การใช้จ่ายเงินสะสม เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ และการโอนการแก้ไขเปลี่ยนแปลง  
คำชี้แจงงบประมาณด้วย 

ความหมายสำคัญ 
๑. “แผนการดำเนินงาน” หมายความว่า แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น 

๒. “แผนการดำเนินงาน"” เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือ
ควบคมุการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปอย่างเหมาะสม และมีประสิทธิภาพ 

๓. “แผนการดำเนินงาน” ประกอบด้วยแผนการดำเนินงานประจำปีแผนการดำเนินงาน
เพ่ิมเติมและแผนการดำเนินงานที่แก้ไขหรือการแก้ไขแผนการดำเนินงาน 

๔. “การจัดทำแผนการดำเนินงาน” มีข้ันตอนการดำเนินการโดยคณะกรรมการสนับสนุนการ
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นมีหน้าที่ในการดำเนินการยกร่างแผนการดำเนินงานประจำปี และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่นมีหน้าที่ในการพิจารณาร่างแผนการดำเนินงานประจำปี 

ในทางปฏิบัติเป็นหน้าที่ของสำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่าง ๆ ที่ต้องดำเนินการยกร่างการจัดทำ
แผนการดำเนินงานตามที่กำหนดไว้ 

๕. “การเพิ่มเติมแผนการดำเนินงาน” และ “การแก้ไขแผนการดำเนินงาน” เป็นอำนาจของ
ผู้บริหารท้องถิ่น ไม่ต้องจัดทำเป็นขั้นตอนการดำเนินการ 

 
 
 
 

1 



๖. “แผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น” หรือ “แผนการดำเนินงาน
ประจำป”ี หรือ “แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ” เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียดแผนงาน โครงการ
พัฒนาท้องถิ ่นและกิจกรรมที ่ดำเนินการจริงทั ้งหมดในพื ้นที ่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นประจำปี
งบประมาณนั้น โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมงาน
ต่าง ๆ ครุภัณฑ์วัสดุที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น 
เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติ
มากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ำช้อนของโครงการ มีการประสานและบูรณาการทำงานกับหน่วยงานและ
จำแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมงานต่างๆ ครุภัณฑ์วัสดุที่จัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นในแผนการดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน 

๗. “การจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปี” “การจัดทำแผนการดำเนินงานเพ่ิมเติม” “หรือการ
แก้ไขแผนการดำเนินงาน” เป็นหน้าที่ของสำนักกองส่วนฝ่ายต่างๆ ที่รับผิดชอบโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่
ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นที่เป็นโครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรมต่างๆ ครุภัณฑ์วัสดุที่จัดทำบริการสาธารณะ
หรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฎในงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

๘. “การจัดทำแผนการดำเนินงานประจำปี” “การจัดทำแผนการดำเนินงานเพ่ิมเติม” “หรือการ
แก้ไขแผนการดำเนินงาน” ให้สำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ ที่เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดทำแผนการ
ดำเนินงานดังกล่าวตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนด และส่งให้สำนักกอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบ
เกี่ยวกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในการนำเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนการดำเนินงานดังกล่าว 

 
2. วัตถุประสงค์ของแผนการดำเนินงาน 

การจัดทำแผนการดำเนินงานองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
มีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 

2.1 เพื่อแสดงถึงรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนา และกิจกรรม งานต่างๆ รวมถึง
ครุภัณฑ์สำหรับการพัฒนาที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

2.2 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖8 ให้มีความชัดเจนใน
การปฏิบัติมากขึ้น ลดความซ้ำซ้อนของโครงการ มีการประสานงานและบูรณาการการทำงานกับหน่วยงานทั้ง
ภายในและภายนอก พร้อมทั้งจำแนกรายละเอียดต่างๆ ของแผนงาน โครงการในแผนการดำเนินงาน 

2.3 เพื่อเป็นเครื่องมือสำคัญให้ผู้บริหารใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ให้เป็นไปตามแนวทางพัฒนาท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายประจำปี พ.ศ. ๒๕68 ตามท่ีได้กำหนดไว้ 
ให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 

 
3. ขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน 

๓.๑ การจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 
โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่างๆ ครุภัณฑ์วัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่

จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะและของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอื่นๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำเป็น
แผนการดำเน ินงานประจำปี  เม ื ่อผ ู ้บร ิหารท้องถิ ่นได ้ประกาศใช ้งบประมาณรายจ่ายตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ ๒๕๖๓ แล้ว แผนการ
ดำเนินงานให้จัดทำให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปี ในการ
จัดทำแผนการดำเนินงานมีขั้นตอนดังนี้ 
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๑. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น รวบรวมแผนงานโครงการ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอื่นๆ   
ที่ดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดทำร่างแผนการดำเนินงาน เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

๒. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการดำเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหาร
ท้องถิ่นประกาศเป็นแผนการดำเนินงาน ทั้งนี้ ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วไปและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

๓. นอกจากการจัดทำแผนการดำเนินงานที่มาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายแล้ว
การจัดทำแผนการดำเนินงานอาจมาจากการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม งบประมาณจากเงินสะสม 
หรือได้รับแจ้งแผนงานและโครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอื่นๆ  
ที่ต้องดำเนินการในพ้ืนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น 

๔. การขยายเวลาการจัดทำและการแก้ไขแผนการดำเนินงานเป็นอำนาจของผู้บริหาร
ท้องถิ่นในการขอขยายเวลาการจัดทำแผนการดำเนินงานให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 
๐๘๑๐.๓/ว ๑๒๓๙ ลงวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ 

๓.๒ การดำเนินการเพ่ือจัดทำแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ 
๑. สำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ ที่รับผิดชอบหรือหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนา

ท้องถิ่น มีหน้าที่ยกร่างแผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ รวมถึงการเพิ่มเติม การแก้ไขแผนการ
ดำเนินงาน และรวบรวมแผนการดำเนินงานหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เป็นหน้าที่และอำนาจหรือ 
เป็นความรับผิดชอบของสำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่างๆเพื่อจัดส่งให้สำนักกอง ส่วน ฝ่ายที่รับผิดชอบการจัดทำ
แผนพัฒนาพัฒนาท้องถิ่น 

๒. แนวทางดำเนินการองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถปรับเปลี่ยนวิธีการได้ รวมไป
ถึงการกำหนดวันต่างๆ แต่ทั้งนี้ต้องให้อยู่ภายในกรอบ ๓๐ วัน และไม่ควรกำหนดวันประชุมคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่นในวันสุดท้ายของกรอบ ๓๐ วัน (เว้นแต่กรณีมีเหตุหรือสาเหตุที่จำเป็นจริงๆ) 

๓. กรณีการขอขยายเวลาการจัดทำแผนการดำเนินงานนั้นก็ควรจะต้องเสนอขั้นตอนใน
การจัดทำแผนการดำเนินงานที่ขอขยายเวลาด้วย และการขอขยายเวลาแม้ว่าจะเป็นอำนาจของผู้บริหาร
ท้องถิ ่นก็ตาม ไม่ควรขยายเวลาเกิน ๓๐ วัน/ครั ้ง โดยถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที ่ มท 
๐๘๑๐.๓/ว ๑๒๓๙ ลงวันที่ ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ 

๔. เมื ่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นประกาศใช้เป็นแผนการดำเนินงาน ประจำปี
งบประมาณแล้ว ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพื่อให้ประชาชนใน
ท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อำเภอ จังหวัด 
หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เก่ียวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำนักกอง ส่วน 
ฝ่ายต่างๆ ของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ด ี
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๓.๓ การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม 
โครงการพัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่างๆ ครุภัณฑ์วัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น

ที่จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ และของหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและ
หน่วยงานอ่ืนๆ ที่ดำเนินการในพื้นที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เมื่อประกาศใช้แผนการดำเนินงาน 
ประจำปีงบประมาณแล้ว แต่มีโครงการพัฒนาท้องถิ่นยังไม่ได้จัดทำเป็นแผนการดำเนินงานประจำปี ให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นจัดทำเป็นแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม 

๑. การจัดทำแผนดำเนินงานเพ่ิมเติมให้เป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น 
๒. การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม เป็นหน้าที่ของสำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ ที่

รับผิดชอบโครงการพัฒนาท้องถิ่น หรือที่เรียกว่าหน่วยงานรับผิดชอบหลักในแผนพัฒนาท้องถิ่นที่จัดทำบริการ
สารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือพัฒนาท้องถิ่นที่ปรากฎในงบประมาณรายจ่าย 

๓. การจัดทำแผนการดำเนินงานเพิ่มเติม ให้สำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ ที่เป็นหน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก มีหน้าที่จัดทำแผนการดำเนินงานดังกล่าวตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยกำหนดและส่งให้
สำนักกอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในการนำเสนอให้ผู ้บริหาร
ท้องถิ่นประกาศใช้แผนการดำเนินงานดังกล่าว 

๔. เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นประกาศใช้เป็นแผนการดำเนินงานที่เพิ่มเติมแล้ว  
ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน
และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อำเภอ จังหวัด หน่วย งานราชการ 
รัฐวิสาหกิจที ่เกี ่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ 
ของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 

๓.๔ การแก้ไขแผนการดำเนินการงาน 
๑. เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้แผนการดำเนินงานแล้วหากห้วงระยะเวลา

ที่กำหนดไว้ไม่สอดคล้องกับการดำเนินการที่จะเกิดขึ้นจริง หรือแก้ไขข้อความให้เกิดความสมบูรณ์ มีความชัดเจน
มากขึ้น ให้ผู้บริหารท้องถิ่นมีอำนาจในการแก้ไขแผนการดำเนินงาน และดำเนินการตามแบบที่กระทรวงมหาดไทย
กำหนด การแก้ไขห้วงระยะเวลาของแผนการดำเนินงาน เช่น เดิมจะดำเนินการในเดือนมกราคม-มีนาคม แก้ไข
ใหม่เป็นเดือนมีนาคม-พฤษภาคม เป็นต้น 

๒. การแก้ไขข้อความที่ผิดหรือการเขียนชื่อโครงการพัฒนาท้องถิ่นผิด การลงยุทธศาสตร์ 
กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงานผิดหรือคลาดเคลื่อนหรือไม่ได้ลง ไม่แสดงให้เห็นในแผนการดำเนินงาน
เป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่นในการแก้ไขแผนการดำเนินงาน 

๓. การจัดทำแผนการดำเนินงานที่แก้ไขหรือการแก้ไขแผนการดำเนินงาน ให้สำนักกอง 
ส่วน ฝ่ายต่างๆ ที ่เป็นหน่วยงานรับผิดชอบหลัก มีหน้าที ่จัดทำแผนการดำเนินงานดังกล่าวตามแบบที่
กระทรวงมหาดไทยกำหนด และส่งให้สำนักกอง ส่วน ฝ่ายที่มีหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่นในการนำเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนดำเนินงานดังกล่าว 

๔. เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นประกาศใช้เป็นแผนการดำเนินงานที่เพิ่มเติมแล้ว  
ให้ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน
และต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อำเภอ จังหวัด หน่วยงานราชการ 
รัฐวิสาหกิจที ่เกี ่ยวข้องทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำนักกอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ 
ของตนเองได้ทราบด้วย และลงเว็บไซต์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
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4. ประโยชน์การจัดทำแผนการดำเนินงาน 

ประโยชน์ที่ได้รับของการจัดทำแผนการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 ดังนี้ 

๑. สามารถดำเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายได้ตามแผนงาน โครงการพัฒนา กิจกรรม
งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์ วัสดุสำหรับการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้อย่างถูกต้อง ครบถ้วน 

๒. สามารถดำเนินการบริหารงบประมาณรายจ่ายเป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดไว้ในแผนการ
ดำเนินงานได้อย่างเหมาะสมและเป็นไปตามสถานะการเงินการคลัง 

๓. ทำให้ทราบว่า มีหน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจใดเข้ามาดำเนินการพัฒนาจริงในพื้นที่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งจะช่วยให้ประหยัดงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและไม่เกิดความ
ซ้ำซ้อนในการพัฒนาพื้นท่ี 

๔. ทำให้สำนัก กอง ส่วน ฝ่ายต่างๆ ภายในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถประสานการ
ทำงาน บูรณาการการทำงานตามหน้าที่และอำนาจที่กำหนดไว้ได้อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าใน
เชิงบริหารราชการท้องถิ่น 

๕. ทำให้การพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้อง เชื่อมโยงกันในระดับจังหวัดเป็นองค์รวมในเชิง
ยุทธศาสตร์ในการบรรลุเป้าหมายการพัฒนาที่ยังยืนในเชิงพ้ืนที่ 

๖. นำไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่นและงบประมาณรายจ่ายตามที่ได้กำหนดไว้ได้อย่างถูกต้อง เกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 

 
5. การนำแผนการดำเนินงานไปปฏิบัติ 

แผนการดำเนินงานต้องมีความสอดคล้องกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัด
จ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 โดยให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนำแผนการดำเนินงาน  
ที ่ประกาศใช้แล้วไปปฏิบัติให้สอดคล้องพระราชบัญญัติการจัดซื ้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ  
พ.ศ. 2560 หากไม่สามารถดำเนินการได้ตามห้วงระยะเวลาที่กำหนดให้รายงานผู้บริหารท้องถิ่นทราบ และ
ดำเนินการเพิ่มเติมหรือแก้ไขแผนการดำเนินงานแล้วแต่กรณี เพื่อให้สอดคล้องกับการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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แผนภูมิขั้นตอนการจัดทำแผนการดำเนินงาน  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 
หมายเหตุ : ปิดประกาศแผนการดำเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันประกาศ เพ่ือให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ
โดยทั่วไปและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 

******************************* 
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รวบรวมโครงการ/กิจกรรม คณะกรรมการสนับสนุน
การจัดทำแผนพัฒนา 

 

คณะกรรมการสนับสนุน
การจัดทำแผนพัฒนา 

 

คณะกรรมการสนับสนุน
การจัดทำแผนพัฒนา 

 

จัดทำร่างแผนการดำเนินงาน 

เสนอร่างแผนการดำเนินงาน 

คณะกรรมการสนับสนุน
การจัดทำแผนพัฒนา 

 

เสนอร่างแผนการดำเนินงาน 

ราชการส่วนกลาง 
   

 

  

 

ราชการส่วนภูมิภาค 
   

 

  

 

รัฐวิสาหกิจ 
  

 

  

 

หน่วยงานอ่ืนๆ 
   

 

  

 

คณะกรรมการพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบล 

นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

เสนอร่างแผนการดำเนินงาน 

ต่อนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 

อนุมัติร่างแผนการดำเนินงาน 

ประกาศใช้แผนการ
ดำเนินงานประจำป ี



หลักการและเหตุผล 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลสะโน มีหน้าที่และอำนาจตามมาตรา 67 และมาตรา 68 แห่ง
พระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม มาตรา 16 แห่ง
พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
และที่แก้ไขเพิ ่มเติม ประกาศคณะกรรมการการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น เรื ่อง 
แผนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2543 และประกาศคณะกรรมการการ
กระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นฉบับต่างๆ ที่กำหนดให้องค์การบริหารส่วนตำบลสะโน มี
หน้าที่และอำนาจในการจัดทำระบบบริการสาธารณะหรือการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะ 
และมีหน้าที่ต้องปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยที่กำหนดไว้ เช่น ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย  
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
ว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2566 ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดกิจกรรม
สาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 และระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2566 เป็นต้น 

แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะโน
เป็นแผนที่แสดงถึงรายละเอียด โครงการพัฒนาท้องถิ่นและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อแสดงถึงความสัมพันธ์กับ  
การพัฒนาที่สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กลยุทธ์หรือแนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการ
พัฒนาท้องถิ่น กิจกรรม งานต่างๆ รวมถึงครุภัณฑ์ที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่ขององค์การบริหารส่วน
ตำบลสะโน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในปีงบประมาณของ
องค์การบริหารส่วนตำบลสะโนได้มีความชัดเจนในการปฏิบัติมากขึ้น แสดงให้เห็นถึงการลดความซ้ำซ้อนของ
โครงการ มีการประสานและบูรณาการการกับหน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานภายใน  อันได้แก่ 
สำนัก กอง ฝ่ายต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนตำบลสะโน ในแผนการดำเนินงานไว้อย่างชัดเจน 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลสะโน จะใช้แผนการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 เป็นเครื่องมือสำคัญในการบริหารงานและควบคุมการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล  
สะโน เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ มีความสอดคล้องกับการดำเนินการตามพระราชบัญญัติ 
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 ต่อไป 
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2.1 บัญชีสรุปจ ำนวนโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน  กิจกรรมและงบประมำณ

ยุทธศำสตร์ กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำ แผนงำน โครงกำรท่ี คิดเป็นร้อยละ จ ำนวน  คิดเป็นร้อยละ  หน่วยงำน 
ด ำเนินกำร ของโครงกำร  งบประมำณ ของงบประมำณ รับผิดชอบหลัก

ท้ังหมด (บำท) ท้ังหมด
1. ยุทธศาสตร์พัฒนาและ ๑.๑ ส่งเสริมการลดต้นทุนทาง การเกษตร 2 6.67 40,000 3.88 ส านักปลัด
ส่งเสริมภาคการเกษตร การเกษตร 

รวม 1 1 2 6.67 40,000 3.88 1 ส ำนัก
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนา 2.๑ การพัฒนาระบบโครงสร้าง อุตสาหกรรมและ 4 6.56 796,900 1.65 กองช่าง
ความสามารถทางเศรษฐกิจ พ้ืนฐาน การโยธา
การลงทุน การท่องเท่ียวและ
การบริการ

รวม 1 1 4 6.56 796,900 1.65 1 กอง
3. ยุทธศาสตร์การบริหาร 3.๑ ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู การเกษตร 5 71.43 431,000 29.46 ส านักปลัด
จัดการทรัพยากรธรรมชาติ ป้องกันและรักษาทรัพยากร กองช่าง
และส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน ธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

อย่างย่ังยืน
รวม 1 1 5 71.43 431,000 29.46 1 ส ำนัก/1 กอง

 แบบ ผด.01
สรุปโครงกำรพัฒนำท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมำณ
แผนกำรด ำเนินงำน ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕68

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลสะโน อ ำเภอส ำโรงทำบ จังหวัดสุรินทร์
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ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา แผนงาน โครงการท่ี คิดเป็นร้อยละ จ านวน  คิดเป็นร้อยละ  หน่วยงาน 
ด าเนินการ ของโครงการ  งบประมาณ ของงบประมาณ รับผิดชอบหลัก

ท้ังหมด (บาท) ท้ังหมด
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคน 4.1 ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต การศึกษา 11 84.62 1,863,568     61.50 กองการศึกษา
และสังคมเพ่ือยกระดับ 4.2 ส่งเสริมการกีฬา และ การศาสนา วัฒนธรรม 1 50.00 350,000 94.59 กองการศึกษา
คุณภาพชีวิต นันทนาการ และนันทนาการ

4.3 เสริมสร้างสุขภาพแบบองค์รวม สาธารณสุข 11 52.38 340,000 44.16 ส านักปลัด
4.4 พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม การศาสนา วัฒนธรรม 6 33.33 235,000 12.37 กองการศึกษา
และอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี และนันทนาการ
4.5 สร้างความเข้มแข็งของชุมชน สังคมสงเคราะห์ 4 57.14 122,000 44.85 ส านักปลัด
และการพัฒนาคุณภาพชีวิต งบกลาง 3 50.00 7,814,400 84.12 ส านักปลัด
4.6 พัฒนาบุคลากรและ บริหารงานท่ัวไป 3 33.33 340,000 57.63 ส านักปลัด
การบริหารองค์กรตาม
หลักธรรมา ภิบาล

รวม 6 7 39 51.32 11,064,968 68.21 1 ส านัก/1 กอง
5. ยุทธศาสตร์การเสริมสร้าง 5.1 เสริมสร้างความเข็มแข็งของ การรักษาความ 2 20.00 30,000 5.41 ส านักปลัด
ความม่ันคงและ ชุมชนในการเฝ้าระวังปัญหาสังคม สงบภายใน
ความปลอดภัย และการรักษาความสงบเรียบร้อย

ในพ้ืนท่ี
รวม 1 1 2 20.00 30,000 5.41 1 ส านัก

รวมท้ังส้ิน 10 11 52 28.26 12,362,868 18.33 1 ส านัก/2 กอง

 แบบ ผด.01

9



2.2 บัญชีโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ

           (๑) แผนงานการเกษตร
งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค
.

พ.
ย. ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

แล้วเสร็จ
๑ โครงการผลิตปุ๋ยอินทรีย์ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ 20,000        อบต.สะโน ส านักปลัด มีนาคม 2568

เพ่ือการเกษตร ผลิตปุ๋ยอินทรีย์เพ่ือการเกษตร เช่น 

ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าป้าย 

ค่าเอกสารประกอบการอบรม ฯลฯ

๒ โครงการส่งเสริมคุณภาพ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ 20,000        อบต.สะโน ส านักปลัด ธัมวาคม 2567

อาหารสัตว์เพ่ือลดต้นทุน ส่งเสริมคุณภาพอาหารสัตว์เพ่ือลดต้นทุน เช่น 

ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าป้าย ฯลฯ
40,000       - 1 - - - - - - - - - - - -

10

 แบบ ผด. 02

๑. ยุทธศาสตร์พัฒนาและส่งเสริมภาคการเกษตร
๑.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมการลดต้นทุนทางการเกษตร

จ านวนโครงการพัฒนาท้องถ่ิน กิจกรรมและงบประมาณ
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕68

องค์การบริหารส่วนต าบลสะโน อ าเภอส าโรงทาบ จังหวัดสุรินทร์

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
พ.ศ. ๒๕67 พ.ศ. ๒๕68

รวม



           (๑) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค
.

พ.
ย. ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

แล้วเสร็จ
๑ โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างถนน 200,000     หมู่ท่ี 1 กองช่าง กันยายน 2568

คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 1 คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 1 (จากถนนลาดยาง

(จากจากถนนลาดยางสาย สายอ าเภอส าโรงทาบ-อ าเภอรัตนบุรี

อ าเภอส าโรงทาบ-อ าเภอ (โค้งหน้าโรงเรียนบ้านสะโน)ไปทางสะโนโคก)

รัตนบุรี (โค้งหน้าโรงเรียน หมู่ท่ี 1 บ้านสะโน ต าบลสะโน อ าเภอ

บ้านสะโน) ไปทางสะโนโคก) ส าโรงทาบ จังหวัดสุรินทร์ ขนาดความกว้าง 

4.00 ม. ความยาว 73.00 ม. ความหนา

0.15 ม. หรือมีผิวจราจรไม่น้อยกว่า

 292.00 ตร.ม. พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย

๒ โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างถนน 199,000     หมู่ท่ี 2 กองช่าง กันยายน 2568

คอนกรีตเสริมเหล็ก  (สายทาง คอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางจาก

จากหน้าบ้าน นายอนุรักษ์ บ้านนายอนุรักษ์ นามนุ ไปถึงหน้าบ้าน

นามนุ ไปถึง หน้าบ้านนายดาว นายดาว นามนุ) หมู่ท่ี 2 บ้านน  าท่วม 

นามนุ) หมู่ท่ี 2 บ้านน  าท่วม ต าบลสะโน อ าเภอส าโรงทาบ จังหวัดสุรินทร์

ต าบลสะโน อ าเภอส าโรงทาบ ขนาดความกว้าง 3.00 ม. ความยาว 

จังหวัดสุรินทร์ 102.00 ม. ความหนา 0.15 ม. หรือพื นท่ี

ไม่น้อยกว่า  306.00 ตร.ม. 

พร้อมป้ายโครงการ 1 ป้าย
399,000     - 1 - - - - - - - - - - - -

 แบบ ผด. 02
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาความสามารถทางเศรษฐกิจ การลงทุน การท่องเท่ียวและการบริการ

2.๑ กลยุทธ์ การพัฒนาระบบโครงสร้างพื นฐาน

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดขึ นจาก

โครงการ
พ.ศ. ๒๕67 พ.ศ. ๒๕68

รวม

11



           (๑) แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค
.

พ.
ย. ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

แล้วเสร็จ
๓ โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างถนน 197,900     หมู่ท่ี 5 กองช่าง กันยายน 2568

คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 5 คอนกรีตเสริมเหล็ก (จากถนนคอนกรีตเดิม

(จากถนนคอนกรีตเดิม บ้านแขมไปทางวัดป่าธรรมชาติบ้านแขม)

บ้านแขม ไปทางวัดป่า หมู่ท่ี 5 บ้านแขม ต าบลสะโน อ าเภอส าโรงทาบ

ธรรมชาติบ้านแขม)  จังหวัดสุรินทร์ ขนาดความกว้าง 5.00 ม.

ความยาว 56.00 ม. หนา 0.15 ม.

หรือผิวจราจรไม่น้อยกว่า 280.00 ตร.ม. 

พร้อมลงหินคลุกไหล่ทางกว้างข้างละ 0.30 ม.

และป้ายโครงการ 1 ป้าย         

๔ โครงการก่อสร้างถนน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการก่อสร้างถนน 200,000     หมู่ท่ี 8 กองช่าง กันยายน 2568

คอนกรีตเสริมเหล็ก หมู่ท่ี 8 คอนกรีตเสริมเหล็ก (จากถนนคอนกรีต

(จากถนนคอนกรีตบ้านสะโน บ้านสะโน (นายศิรพงษ์ สิงค์จานุสงค์)

นายศิรพงษ์ สิงจานุสงค์) ไปทางสระน  าหนองเหล็กสุดเขตต าบลสะโน)

ไปทางสระน  าหนองเหล็ก หมู่ท่ี 8 บ้านหนองบัวล าพุก ต าบลสะโน

สุดเขตต าบลสะโน) อ าเภอส าโรงทาบ จังหวัดสุรินทร์ ขนาด

ความกว้าง 4.00 ม. ความยาว 73.00 ม. 

ความหนา 0.15 ม. หรือมีผิวจราจร

ไม่น้อยกว่า 292.00 ตร.ม. ป้ายโครงการ 1 ป้าย
397,900     - 1 - - - - - - - - - - - -รวม

 แบบ ผด. 02
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาความสามารถทางเศรษฐกิจ การลงทุน การท่องเท่ียวและการบริการ

2.๑ กลยุทธ์ การพัฒนาระบบโครงสร้างพื นฐาน

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดขึ นจาก

โครงการ
พ.ศ. ๒๕67 พ.ศ. ๒๕68

12



           (๑) แผนงานการเกษตร
งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค
.

พ.
ย. ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

แล้วเสร็จ
๑ โครงการก าจัดผักตบชวา เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ 10,000        ล าคลองใน ส านักปลัด สิงหาคม 2568

ก าจัดผักตบชวา เช่น ค่าอาหารว่างและ ต าบลสะโน

เคร่ืองด่ืม ค่าป้าย ฯลฯ

๒ โครงการปลูกต้นไม้ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ 10,000        วัดป่า ส านักปลัด สิงหาคม 2568

เฉลิมพระเกียรติ ปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติ เช่น ค่าอาหารว่าง บ้านแขม

และเคร่ืองด่ืม ค่าป้าย ค่าวัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็น

๓ โครงการสุขาภิบาล เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ 10,000        อบต.สะโน ส านักปลัด กันยายน 2568

การจัดการส่ิงแวดล้อมขยะ สุขาภิบาลการก าจัดส่ิงแวดล้อมขยะ เช่น 

ค่าอาหารว่างและเคร่ืองด่ืม ค่าป้าย ฯลฯ

๔ โครงการขุดลอกสระน  า เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการขุดลอกสระน  า 198,600     หมู่ท่ี 3 กองช่าง เมษายน 2568

หนองผือ หมู่ท่ี 3 หนองผือ หมู่ท่ี 3 บ้านอาเลา ต าบลสะโน สระน  า

อ าเภอส าโรงทาบ จังหวัดสุรินทร์ ขนาดความ หนองผือ

กว้างข้างละ 34.00 ม. ความยาวข้างละ 

50.00 ม. ความลึกเฉล่ีย 3.00 ม.

หรือมีประมาตรดินขุดไม่น้อยกว่า

4,045.04 ลบ.ม. และป้ายโครงการ 1 ป้าย
228,600     - 2 - - - - - - - - - - - -

13

รวม

  

 แบบ ผด. 02
3. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน

3.๑ กลยุทธ์ ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ป้องกันและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดขึ นจาก

โครงการ
พ.ศ. ๒๕67 พ.ศ. ๒๕68



           (๑) แผนงานการเกษตร
งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค
.

พ.
ย. ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

แล้วเสร็จ

5 โครงการขุดลอกหนองแคน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการขุดลอก 202,400     หมู่ท่ี 4 กองช่าง เมษายน 2568

หมู่ท่ี 4 บ้านจิก  ต าบลสะโน หนองแคน หมู่ท่ี 4 บ้านจิก ต าบลสะโน หนองแคน

อ าเภอส าโรงทาบ    อ าเภอส าโรงทาบ จังหวัดสุรินทร์ ขนาดความ

จังหวัดสุรินทร์ กว้างข้างละ 40.00 ม. ความยาวข้างละ 

43.00 ม. ความลึกเฉล่ีย 3.00 ม. 

หรือมีประมาตรดินขุด ไม่น้อยกว่า 

4,120.43 ลบ.ม. และป้ายโครงการ 1 ป้าย
202,400     - 2 - - - - - - - - - - - -

14

รวม

  

 แบบ ผด. 02
3. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน

3.๑ กลยุทธ์ ส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ป้องกันและรักษาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมอย่างย่ังยืน

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
พ.ศ. ๒๕67 พ.ศ. ๒๕68



           (๑) แผนงานการศึกษา
งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค
.

พ.
ย. ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

แล้วเสร็จ

1 จัดงานวันเด็กแห่งชาติ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินจัดงาน 70,000        อบต.สะโน กองการศึกษา มกราคม 2568
วันเด็กแห่งชาติ เช่น ค่ารับรองผู้ท่ีเชิญมาร่วม

งานและผู้มาร่วมประกอบกิจกรรมตาม

วัตถุประสงค์ ป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าอาหารว่าง

และเคร่ืองด่ืม ฯลฯ

2 โครงการศึกษาดูงานแลกเปล่ียน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ 50,000        ศพด. และ กองการศึกษา กันยายน 2568

เรียนรู้นอกสถานท่ีของ ศึกษาดูงานแลกเปล่ียนเรียนรู้นอกสถานท่ีของ สถานท่ี

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก โดยมีค่าใช้จ่ายประกอบ ศึกษาดูงาน

ด้วยค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าอาหาร

3 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ สนับสนุนค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียนศูนย์พัฒนา 19,600        ศพด. กองการศึกษา ทุกเดือนหรือ

บริหารสถานศึกษา เด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลสะโน 12 เดือน

4 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ สนับสนุนค่าเคร่ืองแบบนักเรียนศูนย์พัฒนา 13,000        ศพด. กองการศึกษา ทุกเดือนหรือ

บริหารสถานศึกษา เด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลสะโน 12 เดือน

5 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ สนับสนุนค่าอุปกรณ์การเรียนศูนย์พัฒนา 11,600        ศพด. กองการศึกษา ทุกเดือนหรือ

บริหารสถานศึกษา เด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลสะโน 12 เดือน

6 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ สนับสนุนค่าหนังสือเรียนศูนย์พัฒนา 8,000          ศพด. กองการศึกษา ทุกเดือนหรือ

บริหารสถานศึกษา เด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลสะโน 12 เดือน
172,200     - 1 - - - - - - - - - - - -

๑๕

รวม

 แบบ ผด. 02
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต

4.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
พ.ศ. ๒๕67 พ.ศ. ๒๕68



           (๑) แผนงานการศึกษา
งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค
.

พ.
ย. ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

แล้วเสร็จ

7 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ สนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนศูนย์พัฒนา 78,880        ศพด. กองการศึกษา ทุกเดือนหรือ

บริหารสถานศึกษา เด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลสะโน 12 เดือน

8 สนับสนุนค่าใช้จ่ายการ สนับสนุนค่าอาหารกลางวันศูนย์พัฒนา 352,800     ศพด. กองการศึกษา ทุกเดือนหรือ

บริหารสถานศึกษา เด็กเล็กสังกัดองค์การบริหารส่วนต าบลสะโน 12 เดือน

9 สนับสนุนอาหารเสริม เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ืออาหารเสริม  78,104        ศพด. กองการศึกษา ทุกเดือนหรือ

(นม) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก (นม) ให้แก่เด็กเล็กของสถานศึกษาในสังกัดฯลฯ 12 เดือน

10 สนับสนุนอาหารเสริม เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ืออาหารเสริม  363,184     โรงเรียน กองการศึกษา ทุกเดือนหรือ

(นม) โรงเรียนสะโนวิทยา (นม) ให้แก่นักเรียนของสถานศึกษาในสังกัด สพฐ. สะโนวิทยา 12 เดือน

11 อุดหนุนโครงการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหาร 818,400     โรงเรียน กองการศึกษา ทุกเดือนหรือ

อาหารกลางวันโรงเรียน กลางวันให้แก่นักเรียนระดับอนุบาลถึงประถม สะโนวิทยา 12 เดือน

สะโนวิทยา ระดับอนุบาล-ป.6 ศึกษาปีท่ี 6 ของโรงเรียนโรงเรียนสะโนวิทยา
1,691,368  - 1 - - - - - - - - - - - -

16

รวม

  

 แบบ ผด. 02
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต

4.1 กลยุทธ์ ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
พ.ศ. ๒๕67 พ.ศ. ๒๕68



           (๑) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค
.

พ.
ย. ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

แล้วเสร็จ

1 โครงการแข่งขันกีฬาต าบล เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ 350,000     ศพด. กองการศึกษา ธันวาคม 2567

ประจ าปี แข่งขันกีฬาต าบลประจ าปี เช่น ค่าใช้จ่าย

เก่ียวกับป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าอุปกรณ์กีฬา 

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีประจ าสนาม

ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเงินรางวัล ฯลฯ
350,000     - 1 - - - - - - - - - - - -

17

รวม

  

 แบบ ผด. 02
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต

4.2 กลยุทธ์ ส่งเสริมการกีฬา และนันทนาการ

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
พ.ศ. ๒๕67 พ.ศ. ๒๕68



           (๑) แผนงานสาธารณสุข
งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค
.

พ.
ย. ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

แล้วเสร็จ

1 โครงการป้องกันและควบคุม เพ่ือเบิกจ่ายในการด าเนินโครงการป้องกัน 80,000        ต าบลสะโน ส านักปลัด สิงหาคม 2568

โรคไข้เลือดออก และควบคุมโรคไข้เลือดออก ประกอบด้วยค่า

จัดซ้ือทรายเคลือบสารเคมีก าจัดลูกน้ า ฯลฯ

2 โครงการป้องกันและควบคุม เพ่ือเบิกจ่ายในการด าเนินโครงการป้องกันและ 80,000        ต าบลสะโน ส านักปลัด พฤษภาคม 2568

โรคติดต่อในชุมชน ควบคุมโรคติดต่อในชุมชน เช่น ค่าวัคซีนพิษ

สุนัขบ้า การจัดบริการฉีดวัคซีนโรคพิษสุนัขบ้า

3 อุดหนุนหมู่ท่ี 1 โครงการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการ 20,000        หมู่ท่ี 1 ส านักปลัด กันยายน 2568

ควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน พระราชด าริด้านสาธารณสุขให้แก่คณะกรรมการ

หมู่บ้าน หมู่ท่ี 1 โดยเป็นการด าเนินโครงการ

ควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน 

4 อุดหนุนหมู่ท่ี 2 โครงการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการ 20,000        หมู่ท่ี 2 ส านักปลัด กันยายน 2568

อบรมหมอหมู่บ้านใน พระราชด าริด้านสาธารณสุขให้แก่คณะกรรมการ

พระราชประสงค์ หมู่บ้าน หมู่ท่ี 2 โดยเป็นการด าเนินโครงการ

อบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์

5 อุดหนุนหมู่ท่ี 3 โครงการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการ 20,000        หมู่ท่ี 3 ส านักปลัด กันยายน 2568

อบรมหมอหมู่บ้านใน พระราชด าริด้านสาธารณสุขให้แก่คณะกรรมการ

พระราชประสงค์ หมู่บ้าน หมู่ท่ี 3 โดยเป็นการด าเนินโครงการ

อบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์
220,000     - 1 - - - - - - - - - - - -รวม

 แบบ ผด. 02
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต

4.3 กลยุทธ์ เสริมสร้างสุขภาพแบบองค์รวม

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
พ.ศ. ๒๕67 พ.ศ. ๒๕68

18



           (๑) แผนงานสาธารณสุข
งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค
.

พ.
ย. ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

แล้วเสร็จ

6 อุดหนุนหมู่ท่ี 4 โครงการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการ 20,000        หมู่ท่ี 4 ส านักปลัด กันยายน 2568

ควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน พระราชด าริด้านสาธารณสุขให้แก่คณะกรรมการ

หมู่บ้าน หมู่ท่ี 4 โดยเป็นการด าเนินโครงการ

ควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน 

7 อุดหนุนหมู่ท่ี 5 โครงการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการ 20,000        หมู่ท่ี 5 ส านักปลัด กันยายน 2568

ควบคุมโรคหนอนพยาธิ พระราชด าริด้านสาธารณสุขให้แก่คณะกรรมการ

หมู่บ้าน หมู่ท่ี 5 โดยเป็นการด าเนินโครงการ

ควบคุมโรคหนอนพยาธิ

8 อุดหนุนหมู่ท่ี 6 โครงการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการ 20,000        หมู่ท่ี 6 ส านักปลัด กันยายน 2568

ควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน พระราชด าริด้านสาธารณสุขให้แก่คณะกรรมการ

หมู่บ้าน หมู่ท่ี 6 โดยเป็นการด าเนินโครงการ

ควบคุมโรคขาดสารไอโอดีน 

9 อุดหนุนหมู่ท่ี 7 โครงการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการ 20,000        หมู่ท่ี 7 ส านักปลัด กันยายน 2568

งเสริมโภชนาการและ พระราชด าริด้านสาธารณสุขให้แก่คณะกรรมการ

สุขภาพสุขภาพอนามัยแม่ หมู่บ้าน หมู่ท่ี 7 โดยเป็นการด าเนินโครงการ

และเด็ก ส่งเสริมโภชนาการและสุขภาพอนามัยแม่และเด็ก
80,000       - 1 - - - - - - - - - - - -

๑๙

รวม

 แบบ ผด. 02
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต

4.3 กลยุทธ์ เสริมสร้างสุขภาพแบบองค์รวม

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
พ.ศ. ๒๕67 พ.ศ. ๒๕68



           (๑) แผนงานสาธารณสุข
งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค
.

พ.
ย. ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

แล้วเสร็จ

10 อุดหนุนหมู่ท่ี 8 โครงการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการ 20,000        หมู่ท่ี 8 ส านักปลัด กันยายน 2568

อบรมหมอหมู่บ้านใน พระราชด าริด้านสาธารณสุขให้แก่คณะกรรมการ

พระราชประสงค์ หมู่บ้าน หมู่ท่ี 8 โดยเป็นการด าเนินโครงการ

อบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์

11 อุดหนุนหมู่ท่ี 9 โครงการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการ 20,000        หมู่ท่ี 9 ส านักปลัด กันยายน 2568

สืบสานพระราชปณิธาน พระราชด าริด้านสาธารณสุขให้แก่คณะกรรมการ

สมเด็จย่า ต้านภัยมะเร็งเต้านม หมู่บ้าน หมู่ท่ี 9 โดยเป็นการด าเนินโครงการ

สืบสานพระราชปณิธานสมเด็จย่า

ต้านภัยมะเร็งเต้านม
40,000       - 1 - - - - - - - - - - - -

๒๐

รวม

 แบบ ผด. 02
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต

4.3 กลยุทธ์ เสริมสร้างสุขภาพแบบองค์รวม

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
พ.ศ. ๒๕67 พ.ศ. ๒๕68



           (๑) แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.
ค.

พ.
ย.

ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

แล้วเสร็จ

1 โครงการส่งเสริมประเพณี เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ 100,000     ศพด. กองการศึกษา พฤษภาคม 2568

บุญบ้ังไฟ ต าบลสะโน ส่งเสริมประเพณีบุญบ้ังไฟ ต าบลสะโน เช่น 

ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าสถานท่ีจัดงาน ฯลฯ

2 โครงการส่งเสริมประเพณี เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ  30,000       วัดบ้านแขม กองการศึกษา พฤษภาคม 2568

ปริวาสกรรม ส่งเสริมประเพณีปริวาสกรรม เช่น 

ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าพิธีการทางศาสนา

3 โครงการส่งเสริมประเพณี เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ 30,000       วัดบูรณ์ กองการศึกษา กรกฎาคม 2568

วันเข้าพรรษา ส่งเสริมประเพณีวันเข้าพรรษา เช่น ค่าป้าย สะโน

ประชาสัมพันธ์ ค่าพิธีการทางศาสนา

4 อุดหนุนวัดน้ าท่วมเพ่ือส่งเสริม เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนวัดน้ าท่วมเพ่ือส่งเสริม 30,000       วัดน้ าท่วม กองการศึกษา กรกฎาคม 2568

โครงการบวชอุปสมบทหมู่ โครงการบวชอุปสมบทหมู่ต าบลสะโน

ต าบลสะโน

5 อุดหนุนวัดบูรณ์สะโน เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนวัดบูรณ์สะโน 30,000       วัดบูรณ์ กองการศึกษา มีนาคม 2568

เพ่ือส่งเสริมประเพณี เพ่ือส่งเสริมประเพณีบวชศีลจาริณีชีพราหมณ์ สะโน

บวชศีลจาริณีชีพราหมณ์

6 โครงการขอรับเงินอุดหนุน เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการขอรับเงิน 15,000       จ.สุรินทร์ กองการศึกษา เมษายน 2568

งบประมาณจากองค์กร อุดหนุนงประมาณจากองค์กรปกครองส่วน

ปกครองส่วนท้องถ่ินเพ่ือ ท้องถ่ินเพ่ือด าเนินกิจกรรมวันช้างไทย

ด าเนินกิจกรรมวันช้างไทย
235,000    - 1 - - - - - - - - - - - -รวม

 แบบ ผด. 02
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต

4.4 กลยุทธ์ พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
พ.ศ. ๒๕67 พ.ศ. ๒๕68
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           (๑) แผนงานสังคมสงเคราะห์
งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค
.

พ.
ย. ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

แล้วเสร็จ

1 โครงการส่งเสริมกิจกรรม เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ 70,000        ต าบลสะโน ส านักปลัด เมษายน 2568

ผู้สูงอายุในต าบล ส่งเสริมกิจกรรมผู้สูงอายุในต าบล เช่น 

ค่าป้ายประชาสัมพันธ์ ค่าสถานท่ีจัดงาน 

ค่าอาหาร ฯลฯ

2 อุดหนุนโครงการศูนย์ปฏิบัติการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโครงการศูนย์ปฏิบัติการ 22,000        ศูนย์ ส านักปลัด กรกฎาคม 2568

ร่วมในการช่วยเหลือประชาชน ร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร ปฏิบัติการ

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ปกครองส่วนท้องถ่ิน

3 สนับสนุนภารกิจก่ิงกาชาด เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนก่ิงกาชาดอ าเภอ 20,000        อ.ส าโรงทาบ ส านักปลัด กรกฎาคม 2568

อ าเภอส าโรงทาบ ส าโรงทาบในการสนับสนุนภารกิจต่างๆ

4 สนับสนุนภารกิจส านักงานเหล่า เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนเหล่ากาชาดจังหวัด 10,000        จ.สุรินทร์ ส านักปลัด กรกฎาคม 2568

กาชาดจังหวัดสุรินทร์ สุรินทร์ในการให้การสงเคราะห์แก่ราษฎรท่ี

ประสบความทุกข์ยากเดือดร้อนและผู้ด้อย

โอกาสตลอดท้ังช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัย
122,000     - 1 - - - - - - - - - - - -

๒๒

รวม

 แบบ ผด. 02
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต

4.5 กลยุทธ์ สร้างความเข็มแข็งของชุมชนและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
พ.ศ. ๒๕67 พ.ศ. ๒๕68



           (2) แผนงานงบกลาง
งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค
.

พ.
ย. ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

แล้วเสร็จ

1 เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุรองรับ 5,744,400 ต าบลสะโน ส านักปลัด ทุกเดือนหรือ

การจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ ท่ีมีอายุ  12 เดือน

60 ปีข้ึนไป

2 เบ้ียยังชีพความพิการ เพ่ือจ่ายเป็นเงินเบ้ียยังชีพความพิการให้แก่ 2,016,000   ต าบลสะโน ส านักปลัด ทุกเดือนหรือ

ผู้พิการท่ีมีสิทธิตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนด 12 เดือน

3 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ เพ่ือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพ่ือการยังชีพ 54,000        ต าบลสะโน ส านักปลัด ทุกเดือนหรือ

ผู้ป่วยเอดส์ให้แก่ผู้ป่วยเอดส์ท่ีแพทย์ได้รับรอง 12 เดือน

และท าการวินิจฉัยแล้ว
7,814,400  - 1 - - - - - - - - - - - -

23

รวม

 แบบ ผด. 02
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต

4.5 กลยุทธ์ สร้างความเข็มแข็งของชุมชนและการพัฒนาคุณภาพชีวิต

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
พ.ศ. ๒๕67 พ.ศ. ๒๕68



           (๑) แผนงานบริหารงานท่ัวไป
งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค
.

พ.
ย. ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

แล้วเสร็จ

1 โครงการพัฒนาศักยภาพ เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการหรือหลัก 300,000 อบต.สะโน ส านักปลัด พฤษภาคม 2568

บุคลากรของ อบต.ร่วมกับ สูตรการฝึกอบรม เช่น ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับ สถานท่ีศึกษา

ผู้น าชุมชนและองค์กรชุมชน การใช้และตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม ค่าวัสดุ  ดูงาน

ตามหลักธรรมาภิบาล เคร่ืองเขียน และอุปกรณ์ ค่าสมนาคุณ

วิทยากร ฯลฯ

2 โครงการพัฒนาคุณธรรม เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนา 10,000        อบต.สะโน ส านักปลัด มีนาคม 2568

น าจริยธรรมสู่องค์กร คุณธรรมน าจริยธรรมสู่องค์กร เช่น ค่าใช้จ่าย

เก่ียวกับการใช้และการตกแต่งสถานท่ีฝึกอบรม 

ค่าวัสดุ เคร่ืองเขียน และอุปกรณ์ ฯลฯ

3 โครงการวันท้องถ่ินไทย เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ 30,000        อบต.สะโน ส านักปลัด มีนาคม 2568

วันท้องถ่ินไทย เช่น ค่าอาหารและเคร่ืองด่ืม 

ค่าเช่าหรือบริการวัสดุอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นใน

การจัดงาน เช่น เคร่ืองเสียง เต็นท์ ฯลฯ
340,000     - 1 - - - - - - - - - - - -

24

รวม

 แบบ ผด. 02
4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิต

4.6 กลยุทธ์ พัฒนาบุคลากรและการบริหารองค์กรตามหลักธรรมาภิบาล

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
พ.ศ. ๒๕67 พ.ศ. ๒๕68



           (๑) แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งบประมาณ สถานท่ี หน่วยงาน ด าเนินการ

(บาท) ด าเนินการ รับผิดชอบหลัก ต.ค
.

พ.
ย. ธ.ค
.

ม.
ค.

ก.พ
.

มี.
ค.

เม
.ย. พ.
ค.

มิ.
ย.

ก.ค
.

ส.ค
.

ก.ย
.

แล้วเสร็จ

1 โครงการเฝ้าระวังและป้องกัน เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการ 10,000 อบต.สะโน ส านักปลัด มิถุนายน 2568

ยาเสพติด เฝ้าระวังและป้องกันยาเสพติด เช่น 
ค่าใช้จ่ายเก่ียวกับการใช้และตกแต่งสถานท่ีฝึก

อบรม ค่าวัสดุเคร่ืองเขียนและอุปกรณ์

2 อุดหนุนท่ีท าการปกครอง เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนท่ีท าการปกครอง 20,000        พ้ืนท่ีใน ส านักปลัด กรกฎาคม 2568

จังหวัดสุรินทร์ (ศูนย์อ านวยการ จังหวัดสุรินทร์ (ศูนย์อ านวยการป้องกันและ จ.สุรินทร์

ป้องกันและปราบปราม ปราบปรามยาเสพติดจังหวัดสุรินทร์ 

ยาเสพติดจังหวัดสุรินทร์ (ศอ.ปส.จ.สร.)) ใช้ในกิจกรรมการเฝ้าระวังและ

(ศอ.ปส.จ.สร.)) ตามโครงการ ป้องกัน ยาเสพติดในพ้ืนท่ีจังหวัดสุรินทร์

ขอรับเงินอุดหนุนงบประมาณ

เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหา

ยาเสพติดจากองค์กรปกครอง

ส่วนท้องถ่ิน
30,000       - 1 - - - - - - - - - - - -

25

รวม

 แบบ ผด. 02
5. ยุทธศาสตร์ด้านการเสริมสร้างความม่ันคงและความปลอดภัย

5.1 กลยุทธ์ เสริมสร้างความเข็มแข็งของชุมชนในการเฝ้าระวังปัญหาสังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อยในพ้ืนท่ี

ท่ี โครงการ
รายละเอียดของกิจกรรมท่ีเกิดข้ึนจาก

โครงการ
พ.ศ. ๒๕67 พ.ศ. ๒๕68


