
 
  
 

 

บันทึกข้อความ 
 

ส่วนราชการ   ส านักปลัด องค์การบริหารส่วนต าบลสะโน 

ที ่  สร ๘๓๗๐๑/ .-     วันที่    ๓    มกราคม ๒๕๖๖ 

 

เรื่อง  รายงานกิจกรรมกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมในหน่วยงาน 
 

  ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลสะโน  ได้มีกิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของ
ข้าราชการการเมือง และเจ้าหน้าที่ของรัฐ ได้ด าเนินกิจกรรมเมื่อวันที่ ๒๐  ธันวาคม  ๒๕๖๕    เวลา  
๐๘.๓๐-๑๖.๓๐  น. ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลสะโน โดยมีการเชิญวิทยากรมาร่วมอบรมให้
ความรู้กับผู้ที่เข้าร่วมอบรม จ านวน  ๕๐ ท่าน มีกิจกรรมดังนี้ 
 -วิทยากรให้ความรู้ด้านจริยธรรมของผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง และเจ้าหน้าที่ของรัฐ สร้างจิต
ส านักท่ีดีในการบริการประชาชน 
 - มีกิจกรรมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นด้านจริยธรรมที่ดีของข้าราชการการเมืองและเหน้าที่ของรัฐ 
ให้ค านึกถึงประโยชน์ของส่วนรวมเป็นหลัก 
 - สร้างความสามัคคี มีใจรักงานบริการชุมชน เพื่อประโยชน์ของชุมชน อย่างซื่อสัตย์ สุจริต 
สรุปได้ดังรูปภาพ ดังนี้ 
 

 
 

 



 
  
 

 
 
 
 

 
 
ปัญหาอุปสรรค. 
 - การอบรมให้ความรู้ควรจัดให้มีระยะเวลาทั้งวัน 
 - ควรเสริมสร้างความสามัคคี โดยมีกิจกรรมกลุ่ม แบ่งกลุ่มท ากิจกรรม 
ข้อเสนอแนะ 
 -ควรให้มีโครงการฝึกอบรมด้ายคุณธรรมจริยธรรมในหน่วยงานทุกปี 
 -ควรส่งเสริมโครงการแบบด้านบวก จิตสาธารณะ ให้กับข้าราชการการเมือง ข้าราชการประจ า  
 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 
 
 

                                                  
                                                      (สมรไพร   วงศ์มา) 
                                            ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลสะโน 
 
ความเห็นนายกอบต.สะโน......................................................................................................... ......................... 
......................................................................................................................................... ................................. 
 



 
  
 

         
    (นายส าราญ   อบอุ่น ) 

       นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสะโน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


